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~ Clanok 1
Uvodné ustanovenia

. Tato smernica upravuje postup pri uplatiovani prava Slovenskej
polnohospodarskej univerzity v Nitre (dalej len ,SPU“) na ndhradu Skody
voCi zodpovednym zamestnancom, ktord mu spbsobili zavinenym
porusenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej
suvislosti s plnenim pracovnych uloh, alebo Uumyselnym konanim proti
dobrym mravom vzmysle zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov (dalej ,Zakonnik prace”) a zakona C¢.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov ( dalej len ,,zakon o vykone prace vo verejnom zaujme*).

. Definiciu zodpovednosti zamestnanca za Skodu, predpoklady vzniku
zodpovednosti, moznosti jej uplatnenia voci zamestnancovi ¢o do
rozsahu asposobu nahrady Skody upravuju prisluSné ustanovenia
Zakonnika prace, zakona o vykone prace vo verejnom zaujme a ostatné

vSeobecne zavazné pravne predpisy a vnutorné predpisy SPU.

Clanok 2
Predchadzanie Skodam a pojem Skody

. Zamestnanci su povinni chranit majetok zamestnavatela a predchadzat

vzniku Skod na tomto majetku. Pre ucely tejto smernice sa Skodou

rozumie kazdd ujma zamestnavatela, ktori mozno objektivne vyjadrit

v peniazoch.

. Za Skodu sa povazuju podla tejto smernice najma:

a) pokuty a penale

b) nahrady skéd fyzickym a pravnickym osobam

c) manka, skody

d) iné nadbytocné financné naklady sp6sobené nedbanlivostnym alebo
umyselnym konanim zamestnanca porusenim povinnosti pri plneni
pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s nim, alebo umyselnym
konanim proti dobrym mravom.

Clanok 3
Oznamovanie skod

. Kazdy zamestnanec, ktory sa dozvie oSkode na majetku alebo
majetkovych pravach SPU, je povinny bezodkladne oznamit tato
skutoc¢nost svojmu priamemu nadriadenému zamestnancovi.

. Veduci pracoviska, kde skoda vznikla, je povinny zistit :



a) pric¢inu a ddtum vzniku Skody, jej druh a rozsah,

b) kto spo6sobil Skodu

c) vydislit vzniknutu Skodu.

. Veduci pracoviska vypracuje protokol o Skode vtroch vyhotoveniach
(priloha 1 smernice) abezodkladne odovzda jedno vyhotovenie
predsedovi Skodovej komisie, jedno vyhotovenie vedicemu utvaru
vSeobecnej uctarne ajedno vyhotovenie zostane na pracovisku, kde
Skoda vznikla.

Clanok 4
Pdsobnost a zloZenie skodovej komisie

. Skodova komisia je poradnym organom rektora SPU v Nitre pre
posudenie vzniknutych skéd. Nema rozhodovaciu pravomoc, posudzuje
mieru zavinenia zamestnancov pri sposobeni Skody a navrhuje urcenie
vySky nahrady Skody.

. Skodovu komisiu (dalej ,, komisia®) zriaduje rektor SPU v pocte 5 ¢lenov
aje zlozena zpredsedu komisie, podpredsedu komisie, tajomnika
komisie, zastupcu zamestnancov a zastupcu Studentskych domovov
a jedalni.

Clanok 5
Rokovanie komisie

. Zasadnutie Skodovej komisie zvolava jej predseda ariadi rokovanie
komisie. V jeho nepritomnosti ho zastupuje podpredseda komisie.

. Tajomnik komisie vedie centralnu evidenciu Skodovych pripadov
vzniknutych uzamestndvatela. Spisy o kazdom Skodovom pripade
archivuje zamestnavatel podla registraturneho a archivacného poriadku.
. Skodova komisia predklada rektorovi SPU riadne prerokované a dokazmi
doloZzené navrhy na uplatnenie ndroku na nahradu Skody voci
zodpovednym zamestnancom alebo iny sp6sob vysporiadania Skody.

. Komisia je uznasaniaschopna, ak je pritomna nadpoloviénd vacsina jej
¢lenov. O navrhu komisie rozhoduje komisia vacsSinou hlasov pritomnych
¢lenov. V pripade rovnosti hlasov ma rozhodujuci hlas predseda komisie.
Ak Skodu spdsobil predseda, podpredseda alebo clen komisie, je
z prerokovania daného Skodového pripadu vyluceny. Rektor SPU urci
zastupcu vyluceného ¢lena na danom rokovani.

Clanok 6
Prerokovane skody

. Komisia prerokuje kazdy Skodovy pripad za ucasti zamestnanca, ktory
mal Skodu spodsobit a/ alebo zamestnanca, ktorému 3Skoda bola
sposobend. Ak sa zamestnanec napriek pisomnému pozvaniu (najneskor
3 pracovné dni pred rokovanim komisie) bez ospravedlnenia nezucastni,



wn

moze komisia prerokovat auzavriet Skodovy pripad v jeho
nepritomnosti.

Komisia podla potreby pozve na prerokovanie Skody veduceho
zamestnanca pracoviska, na ktorom Skoda vznikla, ako aj dalSie osoby
(svedkovia), ktori mozu prispiet k objasneniu vzniku skody.

Komisia objasni skutkovy a pravny stav skodového pripadu. Musi byt
zrejmé, akym protipravnym konanim, resp. opomenutim doslo ku skode,
aky je rozsah spOsobenej Skody a pric¢inna suvislost medzi konanim alebo
opomenutim zamestnanca avznikom Skody aaké boli okolnosti
sposobenej Skody.

Komisia predlozi rektorovi SPU do 10 dni od rokovania komisie navrh na
vysporiadanie vzniknutej Skody. Prilohou navrhu je zdapisnica zo
zasadnutia Skodovej komisie.

Clanok 7
Sposob uplatnenia nahrady skody

Rektor SPU posudi ndavrh komisie a rozhodne o rozsahu nahrady Skody
voCi zodpovednému zamestnancovi alebo oinom spdsobe likvidacie
Skody. Zamestndvatel prerokuje vysku pozadovanej Skody so
zamestnancom najneskér do jedného mesiaca odo dna, kedy sa
preukdzalo, Ze zamestnanec za vzniknutu skodu zodpovedd. Pozadovanu
nahradu Skody a pripadny obsah dohody o spbésobe jej uUhrady
svynimkou nahrady Skody nepresahujucej 50 eur je zamestnavatel
povinny prerokovat so zastupcom zamestnancov.

V pripade, Ze zamestnanec uzna svoj zavazok nahradit spdsobenu Skodu,
zamestnavatel uzatvori dohodu o nahrade sSkody v pisomnej forme.
V pripade, Ze neddjde k dohode medzi zamestnancom
a zamestnavatelom, odovzda predseda komisie kompletny material
veducej utvaru pravneho averejného obstardvania SPU v Nitre na
vymahanie Skody v sidnom konani.

Clanok 8
Prechodné a zaverecné ustanovenia

Na otdzky neupravené touto smernicou sa vztahuju prislusné
ustanovenia Zakonnika prace azakona ovykone prace vo verejnom
zaujme, ako aj ostatné vseobecne zavazné pravne predpisy a vnutorné
predpisy SPU.

Tato smernica nadobuda ucinnost driom 18.4.2016.

Driom nadobudnutia uUc¢innosti tejto smernice sa rusia Pokyny rektora na
uplatiovanie Skody spoOsobenej fyzickymi a pravnickymi osobami na
majetku, ktory spravuje SPU v Nitre, u¢innej od 1.6.2000.

Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD.
Rektor



